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V/v đẩy mạnh triển khai các giải 

pháp phát triển kinh tế tư nhân 
 

 

Kính gửi:  

 

 

- Các sở, ban, ngành thuộc tỉnh; 

- UBND các huyện, thành phố; 

- Hiệp hội doanh nghiệp tỉnh. 

 

 

Kinh tế tư nhân đã được Đảng và Nhà nước xác định là động lực quan 

trọng trong nền kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa, góp phần huy 

động các nguồn lực xã hội đầu tư phát triển sản xuất kinh doanh, tăng trưởng 

kinh tế, tạo việc làm, cải thiện đời sống nhân dân, bảo đảm an sinh xã hội. Ở 

Sơn La, khu vực kinh tế tư nhân luôn đóng vai trò quan trọng đối với sự phát 

triển kinh tế - xã hội của tỉnh, hiện tỉnh Sơn La có khoảng 3.300 doanh nghiệp, 

trong đó doanh nghiệp khu vực tư nhân chiếm tới 99%, kinh tế tư nhân tham gia 

hoạt động ở hầu hết ngành nghề, lĩnh vực, phạm vi hoạt động rộng khắp trên địa 

bàn tỉnh, đóng góp tích cực vào ngân sách nhà nước. Tuy nhiên, phát triển kinh 

tế tư nhân trên địa bàn tỉnh vẫn còn nhiều vấn đề đặt ra, đa số doanh nghiệp trên 

địa bàn tỉnh có quy mô nhỏ, tiềm lực yếu, tốc độ tăng năng suất còn thấp, năng 

lực cạnh tranh hạn chế...  

Thực hiện Công văn 728/VPCP-DMDN ngày 08/02/2023 của Văn phòng 

Chính phủ về báo cáo của Học viện Chính trị Quốc gia Hồ Chí Minh về giải 

pháp phát triển kinh tế tư nhân. Để thúc đẩy kinh tế tư nhân phát triển lành 

mạnh, đúng định hướng, cạnh tranh mạnh mẽ với các thành phần kinh tế khác. 

Theo đề nghị của Sở Kế hoạch và Đầu tư tại Tờ trình số 131/TTr-SKHĐT ngày 

22/3/2023, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh giao Thủ trưởng các sở, ban, ngành 

thuộc tỉnh; Chủ tịch UBND các huyện, thành phố tiếp tục tập trung thực hiện 

một số nhiệm vụ, giải pháp sau: 

1. Nâng cao nhận thức của cả hệ thống chính trị về vị trí, vai trò và những 

đóng góp của kinh tế tư nhân; Khuyến khích, tạo điều kiện để kinh tế tư nhân 

phát triển, là phương tiện, cách thức để phát triển kinh tế - xã hội và con người; 

Xóa bỏ mọi rào cản, định kiến về tư duy, tạo mọi điều kiện thuận lợi để phát 

triển kinh tế tư nhân lành mạnh, đúng định hướng. 

2. Tạo môi trường thuận lợi, hỗ trợ để kinh tế tư nhân phát triển: 

- Nâng cao hơn nữa chất lượng và hiệu quả công tác xây dựng cơ chế, chính 

sách tạo điều kiện thuận lợi cho kinh tế tư nhân phát triển sản xuất, kinh doanh. 
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Đôn đốc, hướng dẫn các cơ quan, đơn vị rà soát hệ thống các văn bản quy phạm 

pháp luật hiện hành thuộc thẩm quyền để kịp thời tham mưu sửa đổi, bổ sung, bãi 

bỏ những văn bản chồng chéo, không phù hợp; đề xuất, ban hành quy định mới phù 

hợp với các quy định của pháp luật hiện hành để giải phóng mọi nguồn lực tạo điều 

kiện cho sản xuất kinh doanh, dịch vụ, phát triển kinh tế xã hội.  

- Triển khai có hiệu quả nhiệm vụ tích hợp, kết nối và chia sẻ dữ liệu dân 

cư giữa Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư với Cổng Dịch vụ công quốc gia, Hệ 

thống thông tin giải quyết TTHC cấp bộ, cấp tỉnh phục vụ xác thực, chia sẻ thông 

tin công dân khi thực hiện TTHC; đẩy nhanh xây dựng chính quyền điện tử 

hướng tới chính quyền số, đô thị thông minh, cung cấp dịch vụ công trực tuyến 

mức 3, 4 cho người dân và doanh nghiệp; tập trung triển khai có hiệu quả Kế 

hoạch số 292/KH-UBND ngày 13/12/2022 của UBND tỉnh về Chuyển đổi số tỉnh 

Sơn La năm 2023. 

- Đẩy mạnh cải cách công vụ, công chức; đổi mới công tác đánh giá cán 

bộ, công chức, viên chức và các quy định liên quan cán bộ, công chức, viên 

chức nhằm bảo đảm đồng bộ quy định của Đảng; quy định các chế độ, chính 

sách phát hiện, thu hút, trọng dụng nhân tài; trình cấp có thẩm quyền về lộ trình 

cải cách chính sách tiền lương theo Nghị quyết số 27-NQ/TW và hoàn thành hệ 

thống thể chế, chính sách. Triển khai các giải pháp để bảo vệ cán bộ dám nghĩ, 

dám làm, dám chịu trách nhiệm vì lợi ích chung; xây dựng cơ chế, chính sách 

cải thiện điều kiện và môi trường làm việc, sớm khắc phục tâm lý né tránh, sợ 

trách nhiệm của một bộ phận cán bộ, công chức, viên chức và tình trạng công 

chức, viên chức xin nghỉ việc; Tập trung triển khai có hiệu quả Quyết định 

2697/QĐ-UBND ngày 23/12/2022 của UBND tỉnh về Kế hoạch cải cách hành 

chính nhà nước tỉnh Sơn La năm 2023. 

- Quyết tâm chung tay nâng cao chất lượng phục vụ, cải thiện điểm yếu, 

điểm nghẽn được chỉ ra qua đánh giá Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI). 

Tiếp tục phấn đấu tăng dần từng chỉ tiêu, chỉ số thành phần, kế hoạch tổng điểm 

chỉ số PCI năm sau cao hơn năm trước liền kề. 

- Thủ trưởng các sở, ban, ngành và các đơn vị được giao làm đầu mối chủ 

trì, phối hợp với các cơ quan liên quan nghiên cứu, xây dựng các nhiệm vụ, giải 

pháp cho phù hợp với từng đơn vị, địa phương gắn với các Bộ chỉ số, chỉ số 

thành phần, yếu tố cải thiện môi trường kinh doanh theo Nghị quyết 02/NQ-CP 

ngày 10/01/2022 của Chính phủ; thực hiện lồng ghép các chỉ số thành phần PCI 

và DDCI (nếu có) gắn với đổi mới cách làm, sáng kiến nhằm áp dụng hiệu quả 

với các chỉ số được giao chủ trì và chịu trách nhiệm.  

- Thủ trưởng các sở, ban, ngành, Chủ tịch UBND các huyện, thành phố 

chủ động giải quyết công việc theo thẩm quyền; phát huy tinh thần chủ động, 

năng động, tiên phong, sáng tạo và quyết liệt trong lãnh đạo, chỉ đạo việc thực 

thi các chính sách, pháp luật nhằm hỗ trợ, phát triển kinh tế tư nhân, trong đó: 

tập trung hỗ trợ để thúc đẩy liên kết sản xuất, kinh doanh theo chuỗi; hỗ trợ 
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doanh nghiệp đổi mới công nghệ sản xuất, quản trị doanh nghiệp; hỗ trợ đào tạo 

nâng cao chất lượng nguồn nhân lực; đẩy mạnh công tác thông tin, dự báo thị 

trường, thanh toán điện tử, tạo thuận lợi cho doanh nghiệp giảm chi phí đầu vào, 

tăng khả năng tiếp cận các nguồn lực; tăng cường tiếp xúc, đối thoại với doanh 

nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh qua nhiều kênh giao tiếp, nhằm lắng nghe, 

tiếp nhận ý kiến đề xuất, kịp thời giải quyết những phản ánh, kiến nghị của nhà 

đầu tư, doanh nghiệp (các ở, ban, ngành, huyện, thành phố chủ động tổ chức đối 

thoại tối thiểu 01 lần/quý; Chủ tịch UBND tỉnh tổ chức đối thoại tối thiểu 6 

tháng/lần, trường hợp cần thiết, tổ chức đối thoại trực tiếp giải quyết theo ngành, 

lĩnh vực, công việc cụ thể theo tháng, hoặc theo vụ việc có tính cấp thiết).  

- Rà soát kế hoạch thanh tra, kiểm tra doanh nghiệp của các cơ quan, đơn 

vị đảm bảo không trùng lắp về nội dung; Mỗi doanh nghiệp không thanh tra, 

kiểm tra quá 01 lần trong năm, giảm số giờ làm việc của mỗi cuộc thanh tra, 

kiểm tra để doanh nghiệp có thời gian tập trung sản xuất kinh doanh; Công khai 

kế hoạch thanh tra, kiểm tra cho tổ chức, cá nhân biết.  

- Nâng cao chất lượng các dịch vụ hỗ trợ doanh nghiệp, nhất là đối với 

doanh nghiệp nhỏ và vừa. Các cơ quan, đơn vị, địa phương tích cực triển khai 

các nhiệm vụ, giải pháp tại Kế hoạch số 264/KH-UBND ngày 09/11/2022 của 

UBND tỉnh về triển khai Nghị quyết số 23/NQ-TU ngày 31/8/2022 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy về phát triển doanh nghiệp ngoài khu vực nhà nước, hợp tác 

xã trên địa bàn tỉnh; Quyết định 1530/QĐ-UBND ngày 28/7/2022 của UBND 

tỉnh về phê duyệt Đề án “Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa trên địa bàn tỉnh Sơn 

La đến năm 2025”.  

- UBND các huyện, thành phố tích cực tuyên truyền, vận động, khuyến 

khích các hộ kinh doanh lớn chuyển đổi sang mô hình hoạt động doanh nghiệp, 

nâng số doanh nghiệp thành lập mới. Tạo điều kiện để hộ kinh doanh được tiếp 

cận, hưởng các cơ chế, chính sách ưu đãi của Trung ương, của tỉnh, có cơ hội 

mở rộng năng lực sản xuất, kinh doanh, nâng cao sức cạnh tranh. 

3. Các chủ thể kinh tế tư nhân cần chủ động và nhận thức đầy đủ sự lớn 

mạnh của doanh nghiệp do chính doanh nghiệp xác lập; chú trọng nâng cao trình 

độ quản lý doanh nghiệp, cơ sở kinh doanh; kinh tế tư nhân phải đạt được năng 

suất lao động cao, vượt trội tạo sức mạnh cho bản thân khu vực, đóng góp cho 

nền kinh tế, có sức cạnh tranh để tham gia sản xuất, chuỗi giá trị khu vực và 

toàn cầu; cải thiện và không ngừng nâng cao trình độ công nghệ của doanh 

nghiệp, cơ sở sản xuất kinh doanh; quan tâm đào tạo chất lượng nguồn nhân lực 

theo hướng đáp ứng yêu cầu của phát triển kinh tế tư nhân trong môi trường 

cạnh tranh; xây dựng văn hóa doanh nghiệp và phát huy đạo đức doanh nhân. 

Trên đây là một số nhiệm vụ, giải pháp đẩy mạnh phát triển kinh tế tư 

nhân trên địa bàn tỉnh Sơn La. Thủ trưởng các sở, ban, ngành; Chủ tịch UBND 

các huyện, thành phố và thủ trưởng các đơn vị liên quan chủ động nghiên cứu, 

cập nhật, lồng ghép các nhiệm vụ, giải pháp phát triển doanh nghiệp khu vực tư 
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nhân vào chương trình/kế hoạch của đơn vị quản lý để triển khai và tổ chức thực 

hiện có hiệu quả. Báo cáo tình hình triển khai thực hiện(1); nêu rõ khó khăn, 

vướng mắc và đề xuất kiến nghị gửi Sở Kế hoạch và Đầu tư tổng hợp trước ngày 

05/12 hàng năm để tổng hợp báo cáo theo quy định./. 
 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Thường trực tỉnh ủy (b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 

- Lãnh đạp VP UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, Phú 10b. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

 

Hoàng Quốc Khánh 

 
 

                                           
(1)  Báo cáo kết quả lồng ghép theo Quyết định 2754/QĐ-UBND ngày 12/11/2019 của UBND tỉnh về KH phát triển bền vững 

doanh nghiệp khu vực tư nhân và Kế hoạch số 13/KH-UBND ngày 10/01/2018 về thực hiện Nghị quyết số 98/NQ-CP ngày 

03 tháng 10 năm 2017 của Chính phủ ban hành Chương trình hành động triển khai thực hiện Nghị quyết số 10-NQ/TW ngày 

03 tháng 6 năm 2017 của Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương Đảng lần thứ 5 khóa XII về phát triển kinh tế tư nhân trở 

thành một động lực quan trọng của nền kinh tế thị trường định hướng XHCN.  
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